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[bookmark: 8200]Nom, Prénom de l’assuré(e)  
Né(e) le 
 
[bookmark: T_RMJEU]Rapport médical - Insertion professionnelle pour assurés mineurs et jeunes adultes

[bookmark: 1048]Bonjour, 
  
[bookmark: 8210]Votre patiente, votre patient est limité/e pour des raisons de santé qui ont conduit au dépôt d’une demande AI. En vue d’un examen rapide, l’office AI a besoin de votre soutien compétent. Nous vous prions dès lors de répondre au rapport médical en annexe autant qu’il vous est possible en fonction de votre spécialité et du dossier de votre patient/e. Si malgré tout quelques points devaient demeurer ouverts, nous le comprendrions très bien.

Vous trouvez de plus amples informations sur la collaboration avec les offices AI sur le site 
www.ai-pro-medico.ch. Vous pouvez également télécharger le rapport médical sur notre site web (www.ecasfr.ch) .

Nous vous prions de compléter le rapport médical électroniquement ou à la main et de nous le retourner. Pour cette tâche, vous pouvez comme jusqu’à maintenant, faire votre décompte selon Tardoc.

Vous pouvez facturer par voie électronique les frais liés à la rédaction du rapport médical. Le lien suivant vous permet d'accéder aux informations les plus importantes concernant la facturation électronique (Facturation électronique pour fournisseurs de prestations).
  
[bookmark: 8206]Avec nos salutations les meilleures.

Avis sans signature 

[bookmark: OCR]Remarque : Dans le but de traiter plus rapidement votre réponse, merci de nous retourner la 1ère page du questionnaire ci-joint et de ne pas agrafer les documents.
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Personne assurée : 
Né(e) le 




[bookmark: 8215]Rapport médical - Réinsertion professionnelle pour assurés mineurs et jeunes adultes

Questions complémentaires
	[bookmark: Texte1]     



 	|_| Veuillez également répondre aux questions supplémentaires figurant dans l’annexe

1.	Diagnostics
1.1
Diagnostics 	Établi pour la première fois le
En cas de maladies psychiatriques, veuillez indiquer les codes CIM-10 ou DSM-IV
	[bookmark: Text7]     
	[bookmark: Text8]     



1.2
L’état de santé de la personne assurée 
|_| demeure identique	|_| est susceptible de s’améliorer	|_| se détériore

1.3
L’état de santé a-t-il des effets sur la fréquentation scolaire ou sur la formation professionnelle ?
|_| oui	|_| non
Si oui, comment ?	Depuis quand ?
	     
	     



1.4
Y a-t-il une période prolongée (plus de 2 à 3 semaines) d’absence pendant l’école ou la formation ? 
Si oui, quand et combien de temps et pour quelles raisons ?
	     





1.5
Quelle est la période de présence estimée (en heures par jour et en jours ouvrables par semaine) ?
Quelle est la capacité fonctionnelle (en pourcentage) pendant la période de présence ?
	     



1.6
Quels sont les critères d’exclusion à prendre en compte pour une activité adaptée ?
(par ex. absence de travail de nuit ou en équipe, absence de contact avec la clientèle, etc.)
	     



1.7
Des mesures médicales sont-elles susceptibles d’améliorer de manière substantielle une réadaptation ultérieure dans la vie active ?
|_| oui	|_| non 
Si oui, lesquels ?
	     



1.8
La personne assurée a-t-elle besoin d’un traitement / d’une thérapie ?
|_| oui	|_| non 
Si oui, laquelle ?
Genre de thérapie
Début		Durée prévue
	     
	     



Ampleur (fréquence et durée de la séance)
	     



Lieu d’exécution où le traitement sera-t-il mis en œuvre ? Traitements à domicile uniquement en cas de nécessité médicale (prière de justifier)
	     



Quel-est l’objectif de la thérapie ?
	     



2	Indications médicales
2.1
Traitement du	jusqu’au 
	[bookmark: Text54]     
	[bookmark: Text55]     



2.2
Dernier examen / consultation du 
	[bookmark: Text158]     



2.3
Anamnèse (déroulement chronologique, thérapie à ce jour, symptômes actuels)
	[bookmark: Text25]     





2.4
Constat médical objectif (somatique / psychique)
	[bookmark: Text31]     



2.6
Examens réalisés par des médecins spécialistes
	     



 

[bookmark: 0018_N]Mesures professionnelles pour des jeunes sans formation professionnelle initiale accomplie 

Indications pour l’évaluation de la capacité d’insertion professionnelle

Pour les jeunes n’ayant pas encore commencé de formation professionnelle initiale (p.ex. jeunes en fin de scolarité)  répondre aux questions A

Pour les jeunes ayant déjà débuté une formation professionnelle initiale  répondre aux questions B
	
A.	Questions concernant une future formation professionnelle initiale :
a.1
L’atteinte à la santé va-t-elle avoir des répercussions sur la formation professionnelle initiale ?	|_| oui	|_| non
Si oui, lesquelles ?
	
     


	



En cas de déficits cognitifs, mnésiques, attentionnels ou d’autres limitations dans la capacité d'apprentissage, veuillez-nous les décrire de manière détaillée et nous transmettre d’éventuels examens réalisés (par ex. examen neuropsychologique)
	
     


	



a.2
Y a-t-il d’autres facteurs non liés à l’atteinte à la santé (par ex. psychosociaux, connaissance de la langue, etc.) susceptibles d’avoir des répercussions sur la formation professionnelle initiale ?	|_| oui	|_| non
Si oui, lesquels ?
	
     


	



a.3
	Motivation de la personne assurée pour une formation professionnelle initiale
	|_|bonne
	|_|partielle
	|_|faible

	Absentéisme prévisible dû à l'état de santé ou au traitement médical 
	|_|faible
	|_|moyen
	|_|important

	Possibilités d'utiliser les transports publics 
	|_|oui
	|_|non : pourquoi ?




B.	Questions concernant une formation professionnelle initiale en cours :

b.1.
L’état de santé menace-t-il la réussite de la formation professionnelle en cours ?	|_| oui	|_| non
Si oui, de quelle manière ?
	
     


	



b.2
Les difficultés de la personne assurée à suivre son apprentissage s'expliquent-elles par des déficits cognitifs, mnésiques, attentionnels ou d’autres limitations dans la capacité d'apprentissage ?	|_| oui	|_| non
	
     


	



Si oui, veuillez-nous les décrire de manière détaillée et nous transmettre d’éventuels examens réalisés (par ex. examen neuropsychologique)
	
     


	



b.3
Y a-t-il d’autres facteurs non liés à l’atteinte à la santé (par ex. psychosociaux, connaissance de la langue, etc.) susceptibles d’avoir des répercussions sur la formation professionnelle initiale ?	|_| oui	|_| non
Si oui, lesquels ?
	
     


	



b.4
Peut-on améliorer la capacité de travail au poste occupé jusqu'à présent, respectivement dans le domaine d'activité exercé jusqu'à présent ?	|_| oui	|_| non
Si oui, avec quelles mesures (par ex. mesures médicales, moyens auxiliaires, aménagement du poste de travail, etc.) ?
	
     


	



De quelle manière ces mesures peuvent-elles influencer la capacité de travail ?
	
     


	



Un autre type d’activité vous semble-t-il envisageable ?	|_| oui	|_| non
Si oui, à quoi faudrait-il être particulièrement attentif ?
	
     


	



b.5
Dans quelle mesure l’activité adaptée peut-elle être exercée (heures par jour, par exemple ?
	
     


	



Dans ce cadre horaire, faut-il s'attendre à une diminution du rendement ?	|_| oui	|_| non
Si oui, dans quelle mesure ?
	
     


	



b.6
	Motivation de la personne assurée pour une formation professionnelle initiale
	|_|bonne
	|_|partielle
	|_|faible

	Absentéisme prévisible dû à l'état de santé ou au traitement médical 
	|_|faible
	|_|moyen
	|_|important

	Possibilités d'utiliser les transports publics 
	|_|oui
	|_|non : pourquoi ?




b.7
Si plus aucune activité n'est exigible, quelle en est la raison ?
	
     


	



b.7
Suggestions, autres demandes
	
     


	




[bookmark: RM_div]Divers
Quels autres éléments pourraient entrer en ligne de compte dans l’évaluation de la situation de votre patient ? Avez-vous d’autres informations à nous communiquer ?
	
     

	



Date
	     
	



Nom, Prénom, adresse exacte (cabinet/service) et signature du médecin (la signature sous forme électronique suffit)
	
     

	



Annexes
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